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Albi ha sido reconocida con el premio ‘Lo que tu haces, cuenta’ de Fundacion Amas por su compromiso con la inclusion
laboral de personas con discapacidad intelectual. La empresa destaca por integrar a estos profesionales en su plantillay
colaborar en iniciativas formativas, consolidando un modelo empresarial sostenible y socialmente responsable.

Albi ha sido distinguida con uno de los galardones de la décima edicion de los premios ‘Lo que tu haces, cuenta’, organizados por
la Fundacion Amas, en reconocimiento a su destacada labor en la promocién de la inclusion laboral y el desarrollo profesional
de personas con discapacidad intelectual. La ceremonia de entrega, celebrada el pasado 26 de junio en el Teatro Josep Carreras
de Fuenlabrada, reunié a mas de doscientas personas en una jornada cargada de emocién, musica, y reconocimiento a la innovacién
y el compromiso social.

Los premios ‘Lo que tU haces, cuenta’ celebran una década destacando el trabajo de los equipos profesionales de Fundacion Amas y
sus aliados estratégicos, quienes, a través de proyectos transformadores y acciones cotidianas, mejoran la calidad de vida de las
personas con discapacidad intelectual y sus familias. En esta edicion especial, el jurado reconocié a Albi por su modelo empresarial
basado en la sostenibilidad, la inclusién y el bienestar colectivo, destacando su compromiso con la creacion de entornos
laborales inclusivos y normalizados.

Un modelo de inclusién inspirador

Albi ha integrado a una decena de personas con discapacidad intelectual en su plantilla, ademas de ofrecer oportunidades de
practicas formativas que han permitido a estas personas desarrollar sus habilidades profesionales en un entorno real. La empresa
ha ido mas alla al colaborar activamente con Fundacion Amas en iniciativas como la imparticion de masterclass en la Escuela de
Formacion de la entidad y la organizacion de actividades de teambuilding lideradas por personas con discapacidad intelectual. Estas
acciones no solo promueven la inclusién, sino que también enriquecen la cultura corporativa de Albi, demostrando que la
diversidad es un motor de innovacién y cohesion.

El jurado de los premios destact que “Albi es un ejemplo de cémo una empresa puede incorporar la inclusion como un pilar
estratégico, generando un impacto positivo tanto en las personas con discapacidad como en la sociedad en general”. Esta alianza
con Fundacion Amas ha permitido a Albi convertirse en un referente en el sector de la restauracion colectiva, mostrando que el
compromiso social y el éxito empresarial pueden ir de la mano.

Una ceremonia emocionante

Raquel Pérez, concejala delegada en materia de Innovacion del Ayuntamiento de Fuenlabrada resalt6 la importancia de las alianzas
entre entidades, administraciones y personas para construir una sociedad mas inclusiva. “Con vuestro lema ‘Lo que tu haces,
cuenta’, cada uno y cada una contamos, y cuentan esas alianzas que hacen posible el cambio”, afirmé. Durante la ceremonia, el
presidente de Fundacién Amas, Carlos Pérez, entregé el premio a Juan José Canabal, director del area de Operaciones de Albi.

En el momento de la entrega, Canabal compartio unas palabras: “Este reconocimiento es un orgullo inmenso para Albi. Nuestra
colaboracion con la Fundacién Amas nos ha permitido crecer no solo como empresa, sino como una comunidad comprometida con
la inclusion. Gracias a esto hemos mejorado con nuestros colaboradores y hemos mejorado en cémo nos hablamos, en cémo nos
sentimos y en cdmo integramos nuestra diversidad. Porque como diria el gran Pau Donés ‘eso que ti me das es mucho mas de lo

”m

gue yo pido™.

Finalmente, José Canabal se despidié con unas palabras emotivas: “Solamente me queda daros las gracias por si en algin momento
nos habéis llevado en vuestro corazén, porque nosotros, a vosotros, os llevamos en el corazon todos los dias”.

Ademas de Albi, otras entidades como CaixaBank y Esmasa fueron galardonadas por su compromiso con la misién de Fundacion
Amas, destacando iniciativas como el impulso al empleo personalizado y la contratacion innovadora de personas con discapacidad.
La ceremonia incluyé momentos destacados, como la actuacién de TAI, el mondlogo ‘Vaya patio’ y una cancién de despedida, que
dieron un toque artistico e inclusivo al evento.
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Diez afios de impacto transformador

La décima edicién de ‘Lo que tu haces, cuenta’ también reconocié nueve proyectos internos de Fundacion Amas, agrupados en
bloques de menciones y reconocimientos, ademas de un premio especial al Grupo MAM — Mujeres apoyan a mujeres, por su labor
de més de 17 afios en la defensa de los derechos y el empoderamiento de mujeres con discapacidad. Asimismo, se rindi6 homenaje
atrabajadores jubilados como Celedonio Martin, Maria del Carmen Mellado e Inmaculada Aragén, y a voluntarios con una
década de compromiso, como Jaime Aguareles y Rosa Maria Parrefio, quienes recibieron obsequios artisticos elaborados en los
talleres de la Fundacion.

Carlos Pérez, presidente de Fundacion Amas, destaco la evolucion de la entidad en estos diez afios: “Hemos visto crecer a nuestra
Fundacion a través de proyectos que han consolidado un modelo de atencion referente en el sector. Este reconocimiento a Albi y
otras entidades colaboradoras refleja el poder de las alianzas para transformar vidas”.

Un compromiso renovado con la inclusion

Albi reafirma su compromiso de seguir trabajando junto a Fundacion Amas para promover la inclusién laboral y social,
consolidando un modelo de negocio que no solo ofrece servicios de restauracion de calidad, sino que también genera un impacto
positivo en la comunidad. “Este premio nos impulsa a seguir innovando y a fortalecer nuestra alianza con Fundacion Amas,
demostrando que la inclusion es una oportunidad para todos”, concluyé Canabal.

Contacta con Albi 0 accede a su web a través de nuestro directorio de empresas.

Noticias Relacionadas

o Albi se une a Alimentium y refuerza la posicién de la plataforma como partner de la restauracién colectiva
e ‘La emocion del bienestar’, Albi propone una nueva perspectiva para la restauracion en residencias

o Albi participa en la jornada ‘Disfagia chef’ para mejorar el tratamiento de pacientes con disfagia

¢ Albi patrocina la segunda edicion del ‘Trofeo de Ales’, un partido de futbol para recaudar fondos
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